2022 - ORDINE DEI CONSULENTI DEL LAVORO DI BOLZANO

Dal 01/01/2022 al 31/12/2022

RENDICONTO FINANZIARIO - ENTRATE

CODICE DESCRIZIONE PREVISIONI SOMME ACCERTATE Differenze GESTIONE DI CASSA
INIZIALIL VARIAZIONI DEFINITIVE RISCOSSE DA RISCUOTERE TOTALE sulle previsioni PREVISIONI DIFFERENZE
01 001 0010 Contributi iscritti all'Albo 42.480,00 42.480,00 43.560,00 1.080,00 44.640,00 2.160,00 42.480,00 1.440,00
01 001 0020 Contributi iscritti all'Elenco STP 3.960,00 3.960,00 3.960,00 3.960,00 3.960,00
01 001 0030 Contributi praticanti (nuovi iscritti) 1.350,00 1.350,00 2.700,00 2.700,00 1.350,00 1.350,00 1.350,00
01 001 CONTRIBUTI A CARICO DEGLI ISCRITTI 47.790,00 47.790,00 50.220,00 1.080,00 51.300,00 3.510,00 47.790,00 2.790,00
01 002 0010 Diritti per opinamento parcelle 150,00 150,00 -150,00 150,00 -150,00
01 002 0020 Diritti di segreteria e per rilascio certificati 300,00 300,00 450,00 450,00 150,00 300,00 150,00
01 002 ENTRATE DERIVANTI DALLA VENDITA DI 450,00 450,00 450,00 450,00 450,00
BENI E DALLA PRESTAZIONE DI SERVIZI
01 004 0010 Recuperi e rimborsi diversi 1.200,00 1.200,00 1.120,00 1.120,00 -80,00 1.200,00 -80,00
01 004 POSTE CORRETTIVE E COMPENSATIVE DI 1.200,00 1.200,00 1.120,00 1.120,00 -80,00 1.200,00 -80,00
SPESE CORRENTI
01 TITOLO I - ENTRATE CORRENTI 49.440,00 49.440,00 51.790,00 1.080,00 52.870,00 3.430,00 49.440,00 2.710,00
03 001 0020 Ritenute erariali sui redditi di lavoro autonomo 5.000,00 2.000,00 7.000,00 6.750,00 6.750,00 -250,00 7.000,00 -250,00
03 001 0200 Rimborso di somme pagate per conto terzi 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
03 001 0240 IVA Split Payment 5.000,00 5.000,00 1.276,49 1.276,49 -3.723,51 5.000,00 -3.723,51
03 001 ENTRATE AVENTI NATURA DI PARTITE DI 10.000,00 3.000,00 13.000,00 9.026,49 9.026,49 -3.973,51 13.000,00 -3.973,51
GIRO
03 TITOLO III - PARTITE DI GIRO 10.000,00 3.000,00 13.000,00 9.026,49 9.026,49 -3.973,51 13.000,00 -3.973,51
TOTALE ENTRATE 59.440,00 3.000,00 62.440,00 60.816,49 1.080,00 61.896,49 -543,51 62.440,00 -1.263,51
Utilizzo dell'avanzo di amministrazione iniziale 4.000,00 22.000,00 11.942,93 22.000,00
TOTALE GENERALE 63.440,00 84.440,00 73.839,42 84.440,00
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2022 - ORDINE DEI CONSULENTI DEL LAVORO DI BOLZANO

Dal 01/01/2022 al 31/12/2022 RENDICONTO FINANZIARIO - USCITE
CODICE DESCRIZIONE PREVISIONI SOMME IMPEGNATE Differenze GESTIONE DI CASSA
INIZIALIL VARIAZIONI DEFINITIVE PAGATE DA PAGARE TOTALE sulle previsioni PREVISIONI DIFFERENZE

11 001 0010 Compensi, indennita e rimborsi ai Consiglieri 4.100,00 4.100,00 3.428,20 3.428,20 -671,80 4.100,00 -671,80

11 001 0020 Compensi, indennita e rimborsi alla Presidenza 1.500,00 1.500,00 1.163,88 1.163,88 -336,12 1.500,00 -336,12

11 001 0030 Compensi, indennita e rimborsi al Collegio dei 1.800,00 1.800,00 1.522,56 1.522,56 -277,44 1.800,00 -277,44
Revisori

11 001 0040  Assicurazione Consiglieri + membri comm. 3.000,00 3.000,00 2.910,00 2.910,00 -90,00 3.000,00 -90,00
disciplina

11 001 USCITE PER GLI ORGANI DELL'ENTE 10.400,00 10.400,00 9.024,64 9.024,64 -1.375,36 10.400,00 -1.375,36

11 003 0020  Spese acquisto materiali di consumo, stampati, 200,00 200,00 -200,00 200,00 -200,00
cancelleria e varie

11 003 0030 Spese di rappresentanza 1.200,00 -1.200,00

11 003 0060 Spese postali e spedizioni varie 100,00 20,00 120,00 114,70 114,70 -5,30 120,00 -5,30

11 003 0120 Manutenzione e riparazione macchine d'ufficio e 1.600,00 -500,00 1.100,00 1.094,95 1.094,95 -5,05 1.100,00 -5,05
assistenza software

11 003 0130 Spese gestione Koine' 3.800,00 -1.000,00 2.800,00 2.785,50 2.785,50 -14,50 2.800,00 -14,50

I1 003 0200 Spese per affitto locali Sede 7.200,00 380,00 7.580,00 7.525,96 7.525,96 -54,04 7.580,00 -54,04

11 003 0210 Spese condominiali e oneri accessori 800,00 -200,00 600,00 570,00 570,00 -30,00 600,00 -30,00

11 003 0220 Spese varie beni e servizi 17.500,00 2.500,00 20.000,00 18.789,04 18.789,04 -1.210,96 20.000,00 -1.210,96

11 003 USCITE PER L'ACQUISTO DI BENI DI 32.400,00 32.400,00 30.880,15 30.880,15 -1.519.,85 32.400,00 -1.519,85

CONSUMO E SERVIZI

11 004 0010 Spese per convegni, riunioni e assemblee degli 1.000,00 1.000,00 -1.000,00 1.000,00 -1.000,00
1scrittn

11 004 0020 Spese per deleghe a Consiglieri, Commissioni e 4.640,00 12.000,00 16.640,00 16.195,16 16.195,16 -444.84 16.640,00 -444.84
gruppi di lavoro

11 004 0030 Spese per la comunicazione e l'immagine della 500,00 1.000,00 1.500,00 1.492,22 1.492,22 -7,78 1.500,00 -7,78
categoria

11 004 0060 Spese per la formazione professionale degli iscritti 4.000,00 -1.000,00 3.000,00 2.602,00 2.602,00 -398,00 3.000,00 -398,00

11 004 USCITE PER PRESTAZIONI ISTITUZIONALI 10.140,00 12.000,00 22.140,00 20.289,38 20.289,38 -1.850,62 22.140,00 -1.850,62

11 005 0020 Spese e commissioni bancarie 400,00 400,00 241,40 241,40 -158,60 400,00 -158,60

11 005 0030 Spese riscossione contributi iscritti 100,00 100,00 -100,00 100,00 -100,00

11 005 ONERI FINANZIARI 500,00 500,00 241,40 241,40 -258,60 500,00 -258,60

11 010 0010  Spese per liti, arbitraggi, risarcimenti ed accessori 6.000,00 6.000,00 4.377,36 4.377,36 -1.622,64 6.000,00 -1.622,64
(legali)

11 010 SPESE NON CLASSIFICABILI IN ALTRE VOCI 6.000,00 6.000,00 4.377,36 4.377,36 -1.622,64 6.000,00 -1.622,64

11 TITOLO I - USCITE CORRENTI 53.440,00 18.000,00 71.440,00 64.812,93 64.812,93 -6.627,07 71.440,00 -6.627,07

13 001 0020 Ritenute erariali sui redditi di lavoro autonomo 5.000,00 2.000,00 7.000,00 6.750,00 6.750,00 -250,00 7.000,00 -250,00

13 001 0200 Somme pagate per conto terzi 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 -1.000,00

13 001 0240 IVA Split Payment 5.000,00 5.000,00 1.276,49 1.276,49 -3.723,51 5.000,00 -3.723,51

13 001 USCITE AVENTI NATURA DI PARTITE DI 10.000,00 3.000,00 13.000,00 8.026,49 1.000,00 9.026,49 -3.973,51 13.000,00 -4.973,51
GIRO
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2022 - ORDINE DEI CONSULENTI DEL LAVORO DI BOLZANO
Dal 01/01/2022 al 31/12/2022 RENDICONTO FINANZIARIO - USCITE
CODICE DESCRIZIONE PREVISIONI SOMME IMPEGNATE Differenze GESTIONE DI CASSA
INIZIALI  VARIAZIONI DEFINITIVE PAGATE DA PAGARE TOTALE | _sulle previsioni PREVISIONI  DIFFERENZE
13 TITOLO III - PARTITE DI GIRO 10.000,00 3.000,00 13.000,00 8.026,49 1.000,00 9.026,49 -3.973,51 13.000,00 -4.973,51
TOTALE USCITE € 63.440,00 21.000,00 84.440,00 72.839,42 1.000,00 73.839,42 -10.600,58 84.440,00 -11.600,58
TOTALE GENERALE € 63.440,00 84.440,00 73.839,42 84.440,00
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Ordine dei Consulenti del Lavoro
della Provincia di Bolzano

RELAZIONE SULLA GESTIONE FINANZIARIA DEL TESORIERE
AL RENDICONTO CONSUNTIVO ANNO 2022

Gentili Colleghe e cari Colleghi,

a norma del nuovo Regolamento per I'amministrazione, la finanza e la contabilita dei
Consigli provinciali dell’Ordine dei Consulenti del Lavoro, il Consiglio Direttivo sottopone
all'lesame ed all’'approvazione dell’Assemblea degli Iscritti il Rendiconto Consuntivo 2022 entro
il mese di luglio, predisposto dal sottoscritto Tesoriere dott. Thomas Weissensteiner e ratificato
dal Consiglio Direttivo in data 13/04/2023, tenendo conto di:

e D.P.R. n. 696 del 18 dicembre 1979 (“Approvazione del nuovo regolamento per la
classificazione delle entrate e delle spese e per I'amministrazione e la contabilita degli
enti pubblici di cui alla legge 20 marzo 1975, n. 70");

Legge n. 208 del 25 giugno 1999 (soggetti interessati), art. 1 comma B
Circolare della Ragioneria Generale dello Stato del 16 gennaio 2001 (applicabilita agli
Ordini);

e “Principi contabili per il bilancio di previsione ed il rendiconto generale degli Enti Pubblici
Istituzionali” emanati dall’apposita Commissione Ministeriale (pubblicati nel novembre
2001), seguiti dal Decreto del Presidente della Repubblica n. 97 del 27 febbraio 2003
(*Regolamento concernente I'amministrazione e la contabilitd degli Enti Pubblici di cui alla
legge 20 marzo 1975, n. 70");

e Regolamento per I'amministrazione, la finanza e la contabilitd dei Consigli provinciali
dell’Ordine dei Consulenti del Lavoro;

Si rammenta che il Regolamento ha recepito il processo riformatore della disciplina dei
bilanci degli Enti Pubblici non economici e pertanto sono raccordati i principi civilistici con i
principi di contabilita finanziaria.

La contabilita finanziaria prevede una serie di adempimenti per la fase delle entrate
ed una serie di funzioni autorizzative per la fase delle uscite che sono state regolarmente
rispettate.

1l presente Rendiconto Consuntivo 2022, ai sensi del Titolo II art. 13 del Regolamento
per I'amministrazione, la finanza e la contabilita appena menzionato, si compone dei seguenti
documenti:

Rendiconto finanziario;

Stato Patrimoniale;

Conto Economico;

Nota Integrativa ove é riportato anche la Situazione Amministrativa;
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I predetti documenti sono stati redatti tenendo presenti le disposizioni, laddove
applicabili, dell’art. 2423 e seguenti del Codice Civile per quanto attiene al Conto Economico,
allo Stato Patrimoniale ed alla Nota Integrativa e dell’art. 2428 del Codice Civile per la
Relazione sulla Gestione. I valori riportati nella Relazione e nella Nota Integrativa sono espressi
in unita di euro con gli arrotondamenti.

RENDICONTO FINANZIARIO

Il Rendiconto Finanziario & redatto per capitoli e presenta un livello di maggior
dettaglio rispetto alle segnalazioni relative alle categorie del rendiconto finanziario decisionale.

La differenza tra le entrate accertate e le uscite impegnate evidenzia un disavanzo di
amministrazione di competenza dell’esercizio 2022 pari a € 11.942,93 coperto dalla riserva
d’avanzo degli anni precedenti.

ENTRATE

Il totale delle entrate accertate ammonta a € 61.896,49 ed e costituito
esclusivamente da Entrate Correnti: tali entrate evidenziano uno scostamento negativo tra le
previsioni definitive e le somme accertate, pari a € 543,51.

o Entrate relative a contributi a carico degli iscritti risultano accertate per €
51.3000,00 ed evidenziano uno scostamento positivo, tra le previsioni definitive e le
somme accertate, pari a € 3.510,00. In via consuntiva a fine 2022 la morosita degli
iscritti & minima: le quote da incassare al 31/12/2022 ammontano per l'anno 2022 a €
1.080,00 e per gli anni pregressi a € 760,00.

o Entrate relative a prestazioni di servizio: risultano accertate pari a € 450,00 e non
evidenziano nessun scostamento tra le previsioni definitive e le somme accertate.

e Entrate per poste correttive e compensative di uscite correnti risultano accertate
per € 1.120,00 ed evidenziano uno scostamento negativo tra le previsioni definitive e le
somme accertate pari a € 80,00.

o Partite di giro accertate in entrata risultano per € 9.026,49, € 6.750,00 inerenti a
ritenute per lavoro autonomo, € 1.276,49 inerenti a Iva per split payment e € 1.000,00
inerenti a rimborso spese elezioni delegato ENPACL.

USCITE

Il totale delle uscite impegnate ammonta a € 73.839,42 con uno scostamento
complessivo negativo di € 10.600,58 rispetto alle uscite preventivate inizialmente.

o Oneri per gli organi dell’Ente risultano impegnate per € 9.024,64 ed evidenziano uno
scostamento negativo tra le previsioni iniziali e le somme impegnate pari a € 1.375,36.

o Oneri per il personale in attivita: non sono stati sostenuti.

Oneri per l'acquisto di beni di consumo e servizi risultano impegnati per €
30.880,15 ed evidenziano uno scostamento negativo tra le previsioni iniziali e le somme
impegnate pari a € 1.519,85.

o Oneri per prestazioni istituzionali risultano impegnate per € 20.289,38 ed
evidenziano uno scostamento negativo tra le previsioni iniziali e le somme impegnate
pari a € 1.850,62.

o Oneri finanziari per spese per commissioni bancarie sono state sostenute in meno
rispetto alle previsioni pari a € 241,40.

o Spese legali per cause a tutela della professione sono state sostenute in meno
rispetto alle previsioni pari a € 4.377,36.

o Trasferimenti passivi: non sono stati sostenuti.

o Poste correttive e compensative di entrate correnti: non sono stati sostenuti.
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o Ffartite di giro impegnate in uscita quali contropartita delle partite di giro in entrata
risultano pari € 6.750,00 inerenti a ritenute per lavoro autonomo, € 1.276,49 inerenti a
Iva per split payment e € 1.000,00 inerenti a rimborso spese elezioni delegato ENPACL.

STATO PATRIMONIALE

La Situazione Patrimoniale 2022, redatta nella forma prevista dal Codice Civile, evidenzia la
consistenza degli elementi patrimoniali attivi e passivi, all'inizio e al termine dell’esercizio, e le
variazioni intervenute per le singole poste del patrimonio netto.

Si specificano di seguito le poste piu significative:

Immobilizzazioni tecniche: non esistono immobilizzazioni materiali, immateriali e finanziarie
alla fine dell’esercizio 2022.

Crediti: i residui attivi (crediti verso iscritti) complessivamente ammontano ad € 1.840,00.
Disponibilita liquide: le disponibilitd risultano essere di € 36.828,01 derivanti in particolare

dagli avanzi economici registrati negli anni precedenti.

La Situazione Patrimoniale chiude con un disavanzo economico di € 11.942,93, che trova
esatta corrispondenza nel C.E. che segue al punto successivo.

ATTIVO 2021 2022

Crediti 1.120,00 1.840,00
Cassa 86,20 161,60
Banca 48.404,74 36.666,41
TOTALE a pareggio 49.610,94 38.668,01
PASSIVO 2021 2022

Debiti - 1.000,00
Riserva da avanzi anni preced. 44.267,06 49.610,94
-/+ Disavanzo/Avanzo anno corr. 5.343,88 -11.942,93
TOTALE a pareggio 49.610,94 38.668,01

CONTO ECONOMICO

Il Conto Economico pone a raffronto non solo i proventi ed i costi della gestione d’esercizio, ma
anche le poste di pertinenza economica che non hanno nello stesso esercizio la manifestazione
finanziaria (ratei e risconti), nonché le altre poste economiche provenienti dalle utilita dei beni
patrimoniali (ammortamenti).

Tutte le voci del Bilancio di verifica - Conto Economico 2022, nei proventi e nei costi, hanno il
medesimo importo del Rendiconto Finanziario di competenza, peraltro gia chiaramente
esplicitate in precedenza.

LA NOTA INTEGRATIVA

La nota integrativa prevista dall’art. 19 del Regolamento per I'amministrazione, la finanza e la

\

contabilita dei Consigli Provinciali dei Consulenti del Lavoro e un documento illustrativo di
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natura tecnico-contabile riguardante I'andamento della gestione dell’Ordine, dei fatti di rilievo
verificatisi dopo la chiusura dell’esercizio e di ogni eventuale informazione e schema utile ad
una migliore comprensione dei dati contabili.

Tale documento rileva gli elementi richiesti dall’art. 2427 del Codice Civile, dal D.P.R. n.
696/1979 e dai principi contabili, ove applicabili, il tutto nell’ambito delle indicazioni fornite dal
citato Regolamento di amministrazione e contabilita.

In particolare, si espongono i seguenti dati:

La consistenza della liquiditd a fine esercizio si disponeva di € 36.666,41 su di un conto
corrente acceso presso la Cassa di Rurale di Bolzano, mentre il fondo cassa, gestito dal
Cassiere era di € 161,60.

Le variazioni intervenute, in corso d’anno, sono riportate nella tabella della situazione
amministrativa e si compendiano in riscossioni per € 61.176,49 e pagamenti per € 72.839,42.

Il patrimonio netto & stato diminuito per la parte di disavanzo dell’esercizio in corso ed
ammonta a € 37.668,01 (compr. dei residui).

I residui attivi di totali € 1.840,00 sono costituiti esclusivamente da entrate contributive a
carico degli iscritti.

I residui passivi di totali € 1.000,00 sono costituiti esclusivamente da spese per
I'organizzazione delle elezioni del delegato ENPACL.

SITUAZIONE AMMINISTRTIVA

La Situazione Amministrativa, evidenzia la consistenza dei conti di Tesoreria/Cassa all’inizio
dell’esercizio, gli incassi ed i pagamenti complessivamente effettuati nell'anno, sia in conto di
competenza che in conto residui, alla fine dell’esercizio.

Dal prospetto della Situazione Amministrativa si evince un avanzo di amministrazione pari a €
37.668,01 come di seguito dettagliato:

Avanzo di cassa anno precedente 48.490,94
Totale delle entrate riscosse 61.176,49
- di cui in ¢/residui 360,00
Totale delle uscite pagate 72.839,42
- di cui in c¢/residui -
Avanzo di cassa fine esercizio 36.828,01
+ residui attivi 1.840,00
- residui passivi 1.000,00
Totale avanzo di amministrazione 37.668,01

Concludo i commenti al Bilancio Consuntivo 2022 invitando i Colleghi ad esprimere le loro
eventuali osservazioni, richiedere i chiarimenti necessari e successivamente ad approvare il
Rendiconto Generale 2022 con i relativi allegati cosi come ratificato dal Consiglio Direttivo.

Bolzano, 13/04/2023 Il Tesorier
dot%m@ w én teiner
Gl '
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