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ORDINE CONSULENTI DEE LAVORO -
Consiglio Provinciale di Verona '

RELAZIONE AL BILANCIO DI PREVISIONE PER L’ESERCIZIO 2026

11 bilancio di previsione annuale ha carattere autorizzatorio nei limiti dei titoli d’entrata e d’uscita; costituisce
limite agli impegni di spesa in termini di competenza ed & redatto in pareggio finanziario.

L’unita temporale della géstione ¢ I’anno finanziario, che decorre dal 1° gennaio al 31 dicembre.

Le entrate previsionali di maggior rilievo sono i contributi a carico degli iscritti, per la cui determinazione &
necessario tener conto del numero di Consulenti iscritti alla data dell’ultimo consiglio provinciale, nonché dei
Consulenti che si presume si iscrivano nel corso dell’anno, dei Praticanti iscritti al Registro.

Alla data del 1° gennaio 2025 risultavano iscritti n. 393 consulenti e n. 26 Societa tra professionisti (STP); nel
corso del 2025 sono state approvate n. 5 nuove iscrizioni e n. 3 cancellazioni di Consulenti; & inoltre stata
approvata la cancellazione di n. 1 STP; pertanto alla data dell’ultimo consiglio provinciale, tenutosi in data
28/11/2025 risultano iscritti n. 395 consulenti e n. 25 Societa tra Professionisti.

Tenendo conto delle possibili variazioni rilevabili entro il 31/12/2025, sono iscritte nel bilancio di previsione le
entrate riferite a n. 395 quote di consulenti iscritti e n. 25 quote relative a STP; vengono inoltre iscritte entrate
riferite a 5 nuove iscrizioni che si presume di rilevare nel 2026 e a tasse di iscrizione. Le entrate presunte relative
a contributi a carico degli iscritti ammontano complessivamente ad euro 137.175,00.

Le altre entrate maggiormente rilevanti sono quelle afferenti ai diritti di segreteria che si presume di incassare
dagli enti di formazione e al contributo riferito a n. 30 praticanti che si presume parteciperanno al corso di
preparazione all’esame di Stato.

Per quanto riguarda le uscite, si evidenzia un lieve incremento delle spese per il personale in seguito
all’incremento dell’orario di lavoro di una segretaria da 18 a 23 ore settimanali resosi necessario per far fronte
alle prevedibili assenze dell’altra lavoratrice dovute alla necessita di assistere familiari con disabilita. Si sottolinea
che i permessi retribuiti ex Legge 104/1992 sono interamente a carico del nostro Ente, in quanto ente pubblico.

Si presume che le spese per acquisto di beni di consumo e servizi, per prestazioni istituzionali, oneri finanziari e
tributari non subiranno particolari variazioni rispetto alle spese rilevate nel 2025.

Le spese di gestione delle sale, riconducibili all’ Associazione M15 e indicate in appositi capitoli, sono indicate
sulla base del bilancio preventivo relativo all’anno 2025, non essendo pervenuto, alla data di stesura del presente
bilancio, il bilancio preventivo per I’anno 2026.

Le spese per I’affitto dei locali della Sede e le spese condominiali rispecchiano quanto previsto nel contratto di
locazione sottoscritto con la societd Patrizia Reim sarl, alla quale ¢ subentrata, senza apportare alcuna modifica
alle condizioni, la societd Dea Capital Real Estate SGR spa in data 02/10/2023.

Le principali voci di spesa sono costituite dalle spese per il personale, spese per Paffitto dei locali della sede e
delle sale riunioni, spese per la formazione continua dei Consulenti iscritti € per 1’organizzazione del corso
praticanti.

Le risorse assegnate al capitolo di spesa per i convegni, che hanno I’obicttivo di fornire a tutti i colleghi un’ampia
scelta formativa al fine di consentire a tutti gli iscritti di poter assolvere a titolo gratuito 1’obbligo della formazione
continua obbligatoria, accoglie 1 compensi e i rimborsi spese destinati ai relatori; la quota spese riconosciuta
all’ Associazione M15 per la gestione delle sale ¢ iscritta in apposita e separata voce di bilancio.

La spesa per 1’organizzazione del corso praticanti, utile alla preparazione all’esame di Stato, si presume
interamente coperta dalle quote di iscrizione.

Il Consiglio provinciale ritiene di fondamentale importanza investire sull’immagine della Categoria; & stato
pertanto incrementato il capitolo di spesa relativo a “Spese per la comunicazione e I’immagine della Categoria”,
in relazione al possibile affidamento di un incarico ad un giornalista finalizzato a promuovere ’attivitd del
Consiglio Provinciale dell’Ordine e, pilt in generale, Pattivitd e le competenze dei Consulenti del Lavoro.




L’incarico verra affidato a seguito di apposita delibera assunta dal Qonsiglio provinoiale;, previa verifica delle
disponibilita di bilancio, sentito il parere del Collegio dei revisori. f; o

Per quanto riguarda le spese in conto capitale, non sono previsti particblari investimenti, in quanto le spese per il
rifacimento del sito web dell’Ordine provinciale sono state impegnate sul bilancio dell’anno 2025 e pertanto
vengono messi a disposizione solo Euro 500,00 per eventuali acquisti di attrezzature per ’ufficio.

Nella valutazione delle entrate presunte ¢ stato adottato il principio della prudenza, ma & auspicabile che le entrate
effettive riferite in particolare a nuovi iscritti, nuovi praticanti e diritti di segreteria possano essere maggiori.

Invece, per quanto riguarda le spese, ¢ stato adottato il criterio del confronto con ’anno precedente, apportando
modifiche sostanziali solo nei capitoli che prevedono spese aggiuntive: segnatamente, sono state incrementate le
spese per il personale e le spese per la comunicazione e I’immagine della categoria.

Per coprire eventuali spese non preventivate ma necessarie, che non trovino adeguata copertura in maggiori
entrate, & stato iscritto tra le voci di spesa il fondo di riserva per Euro 10.000,00 utile ad affrontare spese
impreviste nonché per far fronte ad eventuali necessita o maggiori spese, anche successivamente all’approvazione
delle variazioni di bilancio; si segnala che il Regolamento per la contabilitd prevede lo stanziamento al fondo
riserva di un importo non superiore al 5% del totale della spesa.

Il pareggio di bilancio viene garantito dalla presenza di avanzi di amministrazione accantonati in anni precedenti,
per 'importo di Euro 30.137,00.

Al bilancio preventivo per ’anno 2026 ¢ allegata la tabella dimostrativa del risultato di amministrazione presunto
al termine dell’esercizio 2025, che ammonta ad euro 157.883,27.

11 Consiglio, nella seduta del 29/09/2025, ha deliberato di mantenere inalterate le quote di competenza del
Consiglio Provinciale che, anche per ’anno 2026, saranno pari ad euro 310,00.

Si evidenzia come negli ultimi anni si sia reso necessario ricorrere all’utilizzo di avanzi accantonati negli anni
precedenti; la spesa che maggiormente incide sull’equilibrio & quella relativa alle spese per il personale, che ha
subito un incremento a seguito dell’assunzione di una dipendente per far fronte alle esigenze dell’Ufficio di
Segreteria; & inoltre da sottolineare che P’attuale Consiglio Provinciale, in linea con le raccomandazioni del
Consiglio Nazionale, ritiene prioritario investire nella comunicazione a sostegno dell’immagine della Categoria
dei Consulenti del Lavoro. :

Le principali entrate sono state determinate come segue:

Iscritti Consulenti e STP Entrata € 130.020,00
Contributi nuovi iscritti 2026 Entrata € 1.550,00
Contributi praticanti Entrata € 4.650,00
Concorso spese corso praticanti Entrata € 27.000,00
Diritti di segreteria formazione continua Entrata € 29.000,00
La situazione di riepilogo risulta essere:
Entrate correnti € 220.165,00
Entrate in conto capitale € 0,00
Utilizzo avanzo di
amministrazione € 30.137,00
Totale Entrate € 250.302,00
Uscite correnti € 239.802,00
Uscite in conto capitale € 500,00
Fondo di riserva € 10.000,00
Totale uscite € 250.302,00
Verona, 27 novembre 2025
IL. TESORIERE

Maria Luisa Formaggioni
Ml Seros|




00°000°8 1JOSSIIE 1LIBUO 3 Jjelujwopuod 9sads| 0Tz €| TT

00°000°9T STIA 140S$S300. 149U0 9 1[e20T ojuye Jod 3sads| T0Z| €| TT

00°005°¥T apas ouye tod asads| ooz| € TT

- 3|eyded 03u0d ul d1eIIUT - | O]OHL [4 00°0S2 STIN 91eMYOS SZUIY ozzZijIn [uoue)| IST| €| IT

00022 STIN o9pinolpne cjueldwi o188s|oN | T¥T| €| IT

00'00Z°< STIN eizind 1p @sads| T€T| €| IT

00991°02¢ 1jua.100 ajeajugy - | OjOML T 00's0S GTIAl BZUDISISSE @ O1214N SUlyadew suolzesedld 3 QuUOZUSNUERN| TZt| €| TT

00°000°9 3IEMYOS BZUIISISSE 3 OI91YN SUIYIDeW Suoizeiedll 3 SUOIZUSINUEN | OZT| €| IT

0000t GTIN SuoIZRINJISSE IP IWald] TTT| €| TT

00°000°01 1391100 1JUBWILIB)SRIL 9 I 00°008°'T 2UOIZRINDISSE IP lWRId| OTT| €| TT

00°000°0T neaud 9 piqgnd U3 BP QUBLIOD IUBWILIBISRIL|  0Z| 9 T 00008 ST enboe o sed ‘eo339j elSiaus uad 9sads| 16| €| TT

000082 enboe 2 sed ‘eoun3|s e1fous sod asads| 06| €| IT

00°000°TT 11UD.4402 959dSs Ip A ESUIAWIOI 3 BAIFIBLIOD B3S0d vl I 000071 ST ayoluoeperasads| 17| € It

- STIN SUOIZeIJ0SSY Bp Isioquiy|  0Z) | T 00°008 1D1ewWs) pUsWeds[j0d 8 aydluoel asads| oL €| TT

00000°'TT ujWopuod 9sads 3 ojlye Jad jpue ep 1saoquuiy| 0T ¥ T 00008 auieA uolzipads o jejsod asads) 09 €| TT

00°0ST STIN 1ueldwl @ 1Pyyn ojusweliepe o suoizesedll 3 suolzuINUBIA| TS| €| TT

000002 lejuowsied nuanoad 3 PPaY g T 00005 fpueidwi 9 114N OJUBWENEpPE 3 suoizesedl @ duozudINUBN | 0S| €| TT

00°000°C OLIBEJUE( 93USLI00 OJUOI NS IAI1E 1SS_UQ3U] | 0Z| € T 00289 STIA BZUS|NSUOD 3 SUOIZBIOGR[|02 Ip eHAlle 4ad asads| Tv| €] 1T

- 9leisod 91U9.100 OJUOI NS IAINIR ISSOUPI||  OT| €] T 00°000°8 BZUI|NSUOD 3 BUOIZEJIOYE][0D Ip BHAIR Jod 9sads| or| €| 1T

00‘0sYy ST BLID|[90URD ® OWINSUOD I I[eLlew 0)sinboe asads| 17| €| 1T

00066'6S 1ZIA19S 3uoize}saLd 3 1UI] IP EJPUIA B|[eP IJUBALIDD Jjelju] 7 T 00°000°C B1J9[[9OURD 9 OWNSUOD 1P IjeLIalew 01SInboe 9ssds] 07| €| TIT

00°00S UeAflusAOLd| 0L 7| T

00°0ST 0jUBWIISOUOIN |p 9195533 @ nedwe)s Jod asads osadnovy, 0§ 7| I 00°000°I8 01ZIAI9S Ip BUARIE Ul 3jeuossad |1 1ad LauQ Z| 1T

00°000°22 1ueoniesd 0s102 1USAOUd| TR 7| T 00°06T 3jeuossad |1 Jod asuanIp 9sdS| 16| T| TT

00°00€ 2UOIZRWI0) B 0JusWeusoi33e 1p 1s10d 3sads osadnody| oy ¢ T 00007 21uapuadip ejeuossad 1s10)| 06| Z| IT

00°000°6¢ 004 euela8es Q| 9¢| ¢ T 00°00¢€ [leu] suoizedndissy| og| z| 1T

000052 SUO[ZBI11149 SUOISSIWIWIOD BLISIRISIS IP 11| SZ| T T 000t 2]U3 OoLIeD e JjejzuspIAsLd UBuo LYY| T/ 7] IT

00ove eudlRIdes Ip 1| OZ] T T 00°009°8T 91u3/7 |[elZUBSISSE B l|elZUBPIARID LIBUO| 0| ¢| TT

00‘00€ 9fjeased ousweudo Jod g ot 7] T 00°000° esuUSW IP OAIINUISOS 0IZINBS| 09] 2| IT

00°00T ¥ eliUBIZUE |p BHUUSPUI djenuUR eJONYD| OF| ¢| TT

00'SLTLET 13314951 1{S3p 03142 B [INGLIIU0D I T 00°005°6 OLIBUIPJORIIS 0JOAR] d _HAIIINPOLd B IUBAIUIUL IsuadWwo)| 0€| | TT

00'SLL winue] eun 1UOIZIIOS) 3SSE ], 09| I I 00°000°9% 9jeuossad [e Issyy iudasse e po (puadis| ot Z| TT

00099 uedield aNquUIuod| ov| T| T

00°0SS°T 1381 IAonu pnqQuIUo) | 0g| T T 00°009°01 ajug 1uesiQ 13d 331950 T 1T

00°0SL°L d1S1os Inquue]| 0z T| T 00°009 9[BJ0}13|9 BUOISSIWWOT 9s58ds 9 1suadwo)| 0T TT

00°0SY'ZCT ot} T T 00°000°0T LR18Isu0) 1S10qWil 3 BHUUIPUI ‘1susdwo)| 01T 1T
00°LET 0€ 1uapadald ouue auoi1sas Ip ozZUBAY - 31uap3z2aud ouue 3uos3T Ip ozueaesiq
00°LET 0E 93U3Pa23.d OUUER JUOIZBAISIUIWLUE [P OZUBAY - 93USPIIBId OUUE SUOIZRIISIUILUWIE [P OZUBARSIQ

ENA-ERE] 3S3dS

9207 ONNV FTVNOLLSAD OIYdVIZNVNIZ OALLNINATHd




00°270€°05¢C JIVHINT ITVIOL 0020€°05¢ oiddased e ajeioL

00000°0T (9sads 8[e103 %S Xew) BAIISIL OpUOH

0020€°0vT A110SN ITVIOL
0000S ajeyides 03u0d uf 3USA - [f O[OL Fas
00005 3Y2Juda} 1uojzezzijiqow] Ip auoizisinbay T| ZT
- (gem OIS onAoNU) SZUSY| 3 BUBMYOS 01SINbIY| OF| T| CT
00'00S 2JN1eZZaINIE / 01N Suiydoew o1sinbay| o0z| T| T
00°208'6£C 13US.LI09 IS - | O[OIL 1T
00‘00€’€ Mengul uauQ 11
00008 STIN MeA 1Inqul @ 9ssey ‘aysodw|| TT| L] IT
00005°C 9pas 1eA INQu 9 9ssel ‘gxsodw|| 01| 4] TIT
00's20°C JeIzUBUY UBUQ s| 1t
00°000°T (bzd 1ssnjd-34-edoded) 1d1ewsal 1ziaes Jod asads| 0g| s 1T
00'sZ STIN @ueOUBq lUOISSIWWOD 3 9sads| Tz| §| IT
00°000°T 1le3sod @ aIedURq [UOISSIWWOD @ 3sads| 07| §| TT
00‘0ST°69 1leuolzninys| luoizeysaad Jad aisn v TT
00°005°T (das"158D SANI @ dwil) nsiuoissajoud jleizuapinaid 9 j|easy LBUO| 16| ¥ TT
00°000'T ruesnield 0s102 2s3ds| 06| ¥| IT
00°0ST 13L9s1 (uqwn) 1iBis suolzezzijeal sad ds3ds| oL v| IT
00°00S 3UOIZRIYILIDI IP BUOISSIWWOD Suojzew.o) el sad asads| 09| v| Tt
00’0000 1eau) apualdwos) elo08a1ed ejop auldeww,| 9 suoizediunwod el 1ad ssads; 0| ¥| IT
00°000°0T GTIA 9jes auopsed Jad asads| TT| ¥| 1T
00°000°€T 11114951 [jS9p 99|qWIasSE 3 [uotuni UdsAu0d Jad 9sads| 01| +| TT
00°LTLEL 1Z1AU3S @ OWNSUOD 1P U Ip olsinboe, Jad ayoasn gl TT
- OAIIUNSUOD Bp STIN 3sads oljSen3uo)| 006| €| TT
00°00% ezzaJndls e| Jad LIBUQ | TTe| €| 1T
00'0Z¢€ STIN ezuBlSIA 9sads| Tzz| €| TT
00°000°T 1ZIAJ3S @ 1uaq alleA asads| ozz| € TT
00°000°T STIN BAllRDOSSE BIOND| TTZ| €| TT




2025 - ORDINE CONSULENTI DEL. LAVORO DI VERONA

Anno 2025 TABELLA DIMOSTRATIVA DEL RISULTATO DI AMMINISTRAZIONE PRESUNTO
AL TERMINE DELL'ESERCIZIO 2025

Fondo Cassa Iniziale 192.889,31
+ Residui Attivi Iniziali 16.284,46
- Residui Passivi Iniziali 29.912,99
= Avanzo/Disavanzo di amministrazione iniziale 179.260,78
+ Entrate accertate nell'esercizio 230.138,12
- Uscite impegnate nell'esercizio 188.205,63
+/- Variazioni dei residui attivi gia verificatesi nell'esercizio -310,00
-/+ Variazioni dei residui passivi gia verificatesi nell'esercizio 0,00
= Avanzo/Disavanzo di amministrazione alla data del 220.883,27
+ Entrate presunte per il restante periodo 11.000,00
- Uscite presunte per il restante periodo 74.000,00
+/- Variazioni dei residui attivi, presunte per il restante periodo 0,00
-/+ Variazioni dei residui passivi, presunte per il restante periodo 0,00
= Avanzo/Disavanzo di amministrazione presunto al termine dell'esercizio 2025 € 157.883,27

L'utilizzazione dell'avanzo di amministrazione per I'esercizio successivo risulta cosi

prevista
Parte Vincolata
Parte Disponibile 157.883,27

Totale Risultato di Amministrazione € 157.883,27




ORDINE DEI CONSULENTI DEL LAVORO

CONSIGLIO PROVINCIALE DIVERONA

Gentili Colleghe e Colleghi,

PREMESSO

- che alla riunione del Consiglio dell’Ordine, svoltasi il giorno 28.11.2025, il
Collegio dei Revisori ha ricevuto la bozza del bilancio di previsione per I'anno
2026, corredato dalla relazione del Tesoriere;

- che il Collegio dei Revisori ha esaminato il documento ricevuto;

VISTO

- il Regolamento per 'amministrazione, la finanza e la contabilita adottato dal
Consiglio Provinciale dell'Ordine;

il Collegio dei Revisori
PRESENTA

la seguente relazione in ordine alla proposta di bilancio di previsione per l'esercizio
2026.

VERIFICA DEL PAREGGIO FINANZIARIO ANNO 2026

ENTRATE USCITE
- Entrate correnti 220.165,00 - Uscite correnti 239.802,00
Entrate in conto capitale 0,00 - Uscite in conto capitale’ ‘ 500,00
© Utilizzo avanzo di amm.ne 30.,137,00 - Fondo diriserva 10.000,00
TOTALE ENTRATE ‘ 250.302,00 TOTALE USCITE 250.302,00

Come risulta dal prospetto, in ottemperanza al principio del pareggio di bilancio, il
volume delle entrate previste, unitamente all'utilizzo di quota di avanzo di
amministrazione, finanziano la totalita delle voci di spesa.

Nel bilancio di previsione 2026 risulta iscritto un Fondo di riserva la cui consistenza
rientra nei limiti previsti dall’art. 6 del Regolamento per 'amministrazione, la finanza

e la contabilita.
1
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VERIFICA ATTENDIBILITA’ E CONGRUITA’ DELLE PREVISIONI DI }B]I]LANCEO

ANNO 2026

ENTRATE CORRENTI

VOCI

Bilancio di
previsione 2025

Bilancio di
previsione 2026

- Entrate contributive

- Altre entrate

Totale entrate correnti

136.400,00
64.090,00

200.490,00

137.175,00
82.990,00

220.165,00

Le “Entrate contributive”, pari a complessivi € 137.175,00, sono sostanzialmente in
linea con il bilancio di previsione 2025. Si rammenta che la voce non include la parte
che viene assegnata al Consiglio Nazionale dell'Ordine e quindi iscritta tra le
cosiddette “Partite di giro”.

Le “Altre entrate”, ammontanti a complessivi € 82.990,00, presentano un aumento,
del 29,49% rispetto al bilancio di previsione dell’esercizio precedente. Le voci
principali delle “Altre entrate”, sono: “Diritti segreteria FCO € 29.000,00", “Proventi
corso praticanti € 27.000,00”, “Rimborsi da ANCL per affitto e spese condominiali €
11.000,00” e “Trasferimenti correnti da Enti pubblici e privati € 10.000,00”.

USCITE CORRENTI

Bilancio di

VOCI Bilancio di
previsione 2025 previsione 2026
- Spese di funzionamento 166.385,00 170.652,00
- Spese istituzionali 65.650,00 69.150,00
Totale uscite correnti 232.035,00 239.802,00

Le “Uscite correnti”, presentano un aumento rispetto al preventivo 2025 di €
7.767,00. 11 Collegio dei Revisori ha verificato la piena adeguatezza delle stesse sia
rispetto agli stanziamenti previsti sia rispetto alle finalita tipiche dell'Ordine.

L’aumento, rispetto all'esercizio precedente, delle “Spese di funzionamento” da €
166.385,00 a € 170.652,00 & dovuto principalmente alla maggiore stima della voce
“Oneri per il personale in attivita di servizio”.

L’aumento, rispetto al precedente periodo, delle “Spese istituzionali”, da € 65.650,00
a € 69.150,00, trova ragione, principalmente, nell'incremento delle “Spese per la
comunicazione e l'immagine della categoria” e delle “Spese per convegni, riunioni e
assemblee degli iscritti”.

v-
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QUADRO RIASSUNTIVO PREVENTIVO FINANZIARIO GESTIONALE ANNO 2026

RISULTATI DIFFERENZIALI Bilancio di previsione Bilancio di previsione
2025 2026

A} Entrate correntiv 200.490,00 220.165,00
B) Uscite correnti -237.035,00 -249.802.00

Saldo ~36.545,00 -29.637,00
C) Entrate c/capitale 0,00 0,00
D) Uscite c¢/capitale -6.100.00 -500,00

Saldo -6.100,00 -500,00
Totale Entrate (A + C) 200.490,00 220.165,00
Totale Uscite (B + D) -243.135,00 -250.302,00
Avanzo/Disavanzo di competenza previsto -42.645,00 -30.137,00

Il prospetto riporta, in maniera sintetica e senza l'indicazjone dei residui attivi e
passivi, i risultati differenziali previsti per gli esercizi 2025 e 2026 in termini di:

- saldo entrate correnti;
- saldo entrate in c/capitale;
- risultato di competenza previsto.

Perl’esercizio 2026 & previsto, anche per effetto dell'inserimento tra le uscite correnti
della voce “Fondo di riserva” pari ad € 10.000,00, un “Disavanzo di competenza” di
complessivi € 30.137,00, disavanzo che trova totale copertura mediante l'utilizzo di
quota dell’Avanzo di amministrazione iniziale, come esposto al successivo prospetto
“Utilizzo avanzo di amministrazione”,

UTILIZZO AVANZO DI AMMINISTRAZIONE

VOCI Bilancio di previsione

. 2026
Parte Vincolata 0,00
Parte Disponibile 30.137,00
Totale utilizzo avanzo di amministrazione 30.137,00

Per quanto concerne I'"Impiego dell'avanzo di amministrazione”, si rimanda a quanto
argomentato ed illustrato nella Relazione del Tesoriere.




CONCLUSIONI

I1 Collegio dei Revisori:

- verificato che il bilancio & stato redatto nell’osservanza delle norme di legge e del
regolamento di amministrazione, finanza e contabilita adottato dal Consiglio
Provinciale dell'Ordine;

- rilevate la coerenza, la congruitd e I'attendibilitd contabile delle previsioni di
bilancio, unitamente alla coerenza degli investimenti proposti con i progetti e gli
obiettivi che il Consiglio Provinciale dell’Ordine intende perseguire;

- verificato I'equilibrio finanziario;

ESPRIME

parere favorevole in ordine all’approvazione del bilancio di previsione per 'anno
2026 e relativi documenti allegati.

Verona, 28.11.2025.

11 Collegio dei Revi

Dott. Ermenegildo Gambalonga - Presidente

Dott.ssa Matilde Ambrosi - Componente<

Rag. Claudio Coltri - Componente




